
 

 
Di quanto sopra si è redatto il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto:          
      

 il Responsabile Amm.vo dell’Ufficio di Piano                     IL  PRESIDENTE                                                       

            f.to dr.ssa L. Antonella MELE                           f.to Dr.ssa Camilla PALOMBINI 
 

 

 
          CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE     INVIO DELLA DELIBERAZIONE 
 

Reg. N.   

         

       Il sottoscritto Segretario Generale, su conforme   ai Capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 

attestazione  del  Messo  Comunale,  certifica   che   del D.Lgs. n. 267/2000; 

copia della presente deliberazione è stata pubblicata 

all’albo pretorio il giorno ………………………….   al  Prefetto ai sensi dell’art. 135 

per 15 giorni consecutivi.                                                                       del D.Lgs. n. 267/2000 

 

         

Dalla Sede Municipale, addì……………….    

          

     IL MESSO COMUNALE 

 

……………………………….                                                                                                                      

 

      IL SEGRETARIO GENERALE          
          

                f.to   ………………………. 
Copia conforme al suo originale per uso amministrativo 

 

Data ………………….. 

                   IL SEGRETARIO GENERALE          
          

                f.to   ……………………….   

 
   

 
 

 

    
ESECUTIVITA' DELLA DELIBERAZIONE 

 

che la presente deliberazione è divenuta esecutiva per: 

 
 Dichiarazione di immediata eseguibilità (art. 134 c. 4 D.Lgs. n. 267/2000) 

 

 Decorrenza gg. 10 dall’inizio della pubblicazione, non soggetta a controllo necessario o eventuale 

 (art. 134, c. 3 del D.Lgs. 267/2000) 

 
 

 

 

 

 

 

     Galatina lì ...............................   IL SEGRETARIO GENERALE   

       ….................................  

    

 

       

AMBITO TERRITORIALE SOCIALE  DI GALATINA 
PROVINCIA DI LECCE 

 

 

 

 

COPIA VERBALE di DELIBERAZIONE del COORDINAMENTO ISTITUZIONALE 
 

Oggetto:  AVVISO DI MANIFESTAZIONE INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI CENTRI ANTIVIOLENZA INTERESSATI 
A COLLABORARE CON IL DIPARTIMENTO DEL WELFARE DELLA REGIONE PUGLIA NELLE INIZIATIVE VOLTE 
ALL’ATTUAZIONE DELLA CAMPAGNA DI SENSIBILIZZAZIONE E COMUNICAZIONE 2022- 2023 PER LA PREVENZIONE E 
IL CONTRASTO ALLA VIOLENZA SULLE DONNE. ADESIONE 
 

 

L’anno 2022, addì 28 del mese di settembre,  alle ore  9.00, presso la sede dell’Ufficio Servizi Sociali in Galatina (Le) alla 

via Montegrappa n° 8, si è riunito, a seguito di invito n. prot 45646  del 26.09.2022, il Coordinamento Istituzionale dell’Ambito 

Zona di Galatina, nelle persone dei sigg.: 

 

N° COMUNE QUALIFICA NOME E COGNOME Presenti Assenti 

1 COMUNE DI GALATINA Presidente Camilla PALOMBINI -  

Assessore ai servizi Sociali, 

Ambito Sociale di Zona e 

Pubblica Istruzione del 

Comune di Galatina – 

Presidente 

 

X 

 

2 COMUNE DI ARADEO  Componente Guido Fernando – Assessore 

Bilancio - Delegato 

 

X  

3 COMUNE DI CUTROFIANO Componente Aldo TARANTINI Assessore 

Alle Politiche Sociali 

 

X  

4 COMUNE DI NEVIANO  Componente  

 

 

  

5 COMUNE DI SOGLIANO 

CAVOUR  

Componente Davide CAFARO - Assessore 

alle Politiche Sociali 
X  

6 COMUNE DI SOLETO Componente  

 
 X 

   TOTALI      

8 A.S.L. LE/1 Componente   Concetta Valente- 

Delegato 

X  

9 ASP ISTITUTO 

IMMACOLATA – 

GALATINA  

Componente Francesca FERSINO- 

Presidente 

X   

10 IPAB OPERA PIA 

MADONNA DELLE 

GRAZIE - SOLETO 

Componente   X 

Assiste il Responsabile Amministrativo dell’Ufficio di Piano, Dott.ssa L. Antonella Mele, il quale provvede 

anche alla redazione del presente verbale.   

Essendo legale il numero degli intervenuti, la Presidente, dr.ssa Camilla PALOMBINI-  Assessore ai servizi 

Sociali, Ambito Sociale di Zona e Pubblica Istruzione del Comune di Galatina – Presidente, dichiara aperta 

la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato. 

DELIBERAZIONE   Nr. 21/2022 



 

 
 

 

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE 

 

VISTI e RICHIAMATI:  

 la legge n. 328 dell’8 novembre 2000 “"Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato 

di interventi e servizi sociali";  

 la L. R. n. 19 del 10 luglio 2006 “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la dignità 

e il benessere delle donne e degli uomini in Puglia”; 

  la Convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali di cui al 

piano di zona 2018-2020;  

PREMESSO che: 

  La lotta alla violenza maschile su donne e minori attraverso il coinvolgimento di più livelli 

istituzionali, dell'associazionismo e del terzo settore è da tempo una priorità di questa Regione.  

 Con l’approvazione della legge 4 luglio 2014, n. 29 "Norme per la prevenzione e il contrasto della 

violenza di genere, il sostegno alle vittime, la promozione della libertà e dell'autodeterminazione 

delle donne" si è inteso aggredire il fenomeno della violenza attraverso la presenza qualificata 

dei servizi, la rete interistituzionale per la presa in carico, i protocolli operativi con le forze 

dell'ordine, il sistema di monitoraggio, l'emersione del fenomeno e la comunicazione costante, 

incisiva e pervasiva.  

 L'obiettivo è quello di incidere sulle variabili dirette, per debellare, nella sua complessità il 

fenomeno che, spesso, è sommerso e mette le sue radici in una cultura patriarcale e maschilista.  

 La comunicazione, insieme alla rete di servizi di presa in carico efficienti, diventa una leva 

fondamentale per agire su più fronti:  

 

 

comportamenti supportivi verso le donne vittime di violenza;  

che confinano la donna nei ruoli più tradizionali.  

 

 Insieme ai 27 Centri antiviolenza presenti sul territorio, l’amministrazione regionale predispone 

regolarmente campagne di sensibilizzazione 

DATO ATTO che: 

 La Regione Puglia per l’annualità 2022-23, ha l’obiettivo di dare avvio ad un’azione sinergica fra 

mondo sportivo e la rete antiviolenza nella consapevolezza dell’importanza dello sport sia nella 

formazione dei e delle giovani, sia per il suo ruolo di inclusione, che incoraggia l’incontro di 

culture diverse, facilita gli incontri e le relazioni e rappresenta un’incredibile risorsa educativa 

capace di veicolare messaggi positivi e inclusivi.  

A tal fine, in raccordo con l’assessorato allo Sport della Regione Puglia, sono stati coinvolti i due 

Comitati regionali CONI e CIP per avviare una collaborazione interistituzionale duratura nel 

tempo e che permetta di aprire le porte del mondo dello sport, dilettantistico e agonistico. La 

collaborazione con CONI e CIP sarà regolata da un protocollo di Intesa triennale. 

 

 L’idea di massima per la corrente annualità, consiste nella brandizzazione di eventi sportivi di 

rilievo, già in calendario e da individuare insieme a CONI e CIP, sia nell’organizzazione di un 

evento ad hoc diffuso su tutto il territorio regionale da parte dei CAV e delle associazioni sportive 

che decideranno di aderire alla campagna.  

Claim della campagna emerso negli incontri preliminari: “Allénati contro la violenza”.  

 

 Per dar vita a quanto sopra descritto, la Regione Puglia ha inteso coinvolgere i soggetti gestori 

dei Centri antiviolenza pugliesi, autorizzati al funzionamento, in quanto soggetti deputati per 

legge alla prevenzione e contrasto della violenza di genere tra le cui prestazioni, così come 

definite dalla legge regionale 29/2014, rientrano anche attività di prevenzione attraverso 

interventi di sensibilizzazione, informazione, formazione, iniziative culturali, in favore della 

comunità sociale 

 PRESO ATTO  

 Dell’ Avviso Regionale  volto a raccogliere le manifestazioni di interesse a collaborare con il 

Dipartimento del Welfare, senza oneri per l’Amministrazione, per le iniziative che saranno 

promosse, nell’ambito della campagna di comunicazione 2022-2023, su tutto il territorio 

regionale al fine di prevenire e contrastare la violenza sulle donne.  

 Che  detto Avviso si caratterizza quale avviso esplorativo, volto a favorire la partecipazione e 

consultazione del maggior numero di Centri Antiviolenza potenzialmente interessati a fornire il 

proprio supporto nei seguenti termini:  

 

associazioni per individuare il numero di eventi da brandizzare  

  

 are le modalità di comunicazione più idonee per far conoscere la campagna su tutto il 

territorio e i servizi erogati dalla rete dei CAV  

 

gazebo, ecc. ) per l'incisività del messaggio "Allénati contro la violenza"  

 

territorio di riferimento del CAV insieme alle associazioni sportive che vorranno partecipare  

 o in cui l’iniziativa preveda un’interazione del pubblico, presenza in loco di un operatore 
per contatto e distribuzione di materiale informativo.  

  

RITENUTO OPPORTUNO:  

 Aderire a detta iniziativa attraverso la manifestazione d’interesse da presentarsi entro il 30 

settembre 2022  

“Manifestazione di interesse a collaborare per la campagna di comunicazione antiviolenza 2022-

2023” 

 

CONSIDERATA la condivisione unanime di quanto innanzi, in seno al Coordinamento Istituzionale di 

Ambito nella seduta odierna; 

all’UNANIMITA’ di voti espressi ai sensi di legge; 

 

D E L I B E R A 

 

per quanto esposto in premessa che qui s’intende integralmente richiamato e riportato, 

DI ADERIRE a detta iniziativa attraverso la manifestazione d’interesse da presentarsi entro il 30 

settembre 2022  

“Manifestazione di interesse a collaborare per la campagna di comunicazione antiviolenza 2022-

2023”DI DEMANDARE al Responsabile dell’Ufficio di Piano gli adempimenti successivi rivenienti dal 

perfezionamento del presente atto; 

DI DICHIARARE, con separata e successiva votazione unanime, stante l’urgenza di adottare i 

provvedimenti consequenziali, il presente deliberato immediatamente esecutivo.  

    

 

La seduta si chiude alle ore 10.15 

                

   Il Responsabile Amministrativo dell’Ufficio di Piano    Il Presidente del Coordinamento Istituzionale                                                                                                                                                                      

        f.to    Dr.ssa L. Antonella MELE                                   f.to     Dr.ssa Camilla PALOMBINI 
 

 

 

 


